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Prot. n. FSSP/0717_25 del 28/02/2025

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI DOCENZA DA SVOLGERE NELUAMBITO DEL CORSO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE - PNRR, MISSIONE 6, COMPONENTE 2.2c

Art. 1 - Oggetto della selezione

Con D.G.R.V. n. 1074 del 4 settembre 2023 la Fondazione Scuola di Sanita Pubblica & stata incaricata quale
soggetto erogatore del Corso di Formazione manageriale - PNRR, Missione 6, Componente 2.2 (c), “Sviluppo
delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del servizio sanitario”,
finanziato dall’lUnione europea - NextGenerationEU.

In particolare, la sub-misura prevede |'erogazione di un Corso di formazione manageriale della durata di 200
ore rivolto alle figure professionali destinate alla gestione e all’'organizzazione delle strutture interessate alla
riforma territoriale.

Lobiettivo che si intende raggiungere riguarda I'accrescimento e la qualificazione delle competenze, sul
piano manageriale e gestionale, dei dipendenti del Servizio Sanitario Regionale, ai quali sono o potrebbero
essere affidate responsabilita gestionali o di coordinamento nelle strutture intermedie (distrett,
dipartimenti, presidi) e nei livelli assistenziali territoriali (Case della Comunita, COT, Ospedali di Comunita,
ecc.) delle Aziende sanitarie del Veneto.

La Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, al fine di formare il target dei partecipanti assegnato alla Regione
del Veneto di 337 partecipanti, ha programmato di realizzare 12 edizioni del corso entro il mese di marzo
2026.

La Fondazione Scuola di Sanita Pubblica intende selezionare professionisti o societa (di seguito
candidato/i) interessati a svolgere attivita di docenza nell’lambito del percorso formativo.

Art. 2 - Requisiti generali per F'ammissione alla selezione

2.2 Requisiti di ordine generale persone giuridiche

a) iscrizione al Registro delle imprese presso la competente Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura;

b) ottemperanza alla normativa che disciplina il diritto al lavoro dei disabili (L. 68/1999, se applicabile);
c) possesso di idonee capacita tecnico professionali commisurate all’attivita per cui ci si iscrive;

d) DURC (se applicabile).

2.3 Requisiti di ordine generale persone fisiche

a) possesso della cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica) o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
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b) iscrizione nelle liste elettorali;
c) godimento dei diritti civili e politici;
d) diploma di laurea (vecchio ordinamento) o diploma di laurea magistrale/specialistica;

e) non aver riportato condanne penali che comportino l'interdizione dai pubblici uffici, perpetua o
temporanea e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni
in materia, la costituzione ovvero il mantenimento di un rapporto di lavoro con una pubblica
amministrazione e non essere stato sottoposto ad applicazione della pena ex art.444 c.p.p.;

f) non essere stati destituiti, dispensati, decaduti, licenziati per motivi disciplinari dall'impiego presso una
pubblica amministrazione.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione.

Art. 3 - Requisiti specifici per F'ammissione alla selezione

Il candidato deve possedere una comprovata esperienza didattica, risultante dal curriculum, in una o piu
delle seguenti aree tematiche:

a) Quadro istituzionale del Servizio Sanitario Nazionale;

b) Comunicazione - Leadership;

c) Management (ambiti e strumenti);

d) Reti e processi organizzativi per 'erogazione dei servizi di salute;
e) Valutazione delle performance clinico-organizzative e gestionali;
f) Innovazione tecnologica e digitalizzazione;

g) Etica - Trasparenza - Privacy.

Per 'ammissione alla selezione, & necessario aver gia inviato la propria candidatura per I'inserimento
nell’Albo Docenti e Servizi di assistenza d'aula della Fondazione SSP indicando come ruolo di interesse tra
quelli proposti “Docente / Relatore / Moderatore”.

Art. 4 - Manifestazione di interesse

| candidati interessati possono manifestare il proprio interesse compilando il modulo al link:

https://forms.gle/s2defp8WSxSRSSAQA dichiarando di aver gia provveduto all’invio della candidatura per
I'inserimento nell’Albo Docenti e Servizi di assistenza d'aula della Fondazione SSP.

Le modalita per accedere all’Albo Docenti e Servizi di assistenza d'aula sono illustrate nella sezione dedicata
del sito istituzionale al link https://www.fondazionessp.it/ita/albo dove & possibile:

e scaricare il relativo Regolamento

e consultare I'Albo aggiornato
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e utilizzare la procedura informatizzata per inviare la propria candidatura (compilazione di un modulo
online e caricamento del curriculum vitae e copia di un documento di identita), previa registrazione
al sito

Nota bene: per manifestare il proprio interesse a svolgere attivita di docenza nell’'ambito del corso PNRR,
MISSIONE 6, COMPONENTE 2.2 c) e sufficiente aver provveduto all’invio della candidatura per I'inserimento
nell’Albo; non & necessario che gli uffici competenti di Fondazione abbiano gia accolto la candidatura.

Poiché la conclusione delle attivita formative previste dal Progetto € prevista nel mese di marzo 2026 sara
possibile manifestare il proprio interesse a svolgere attivita di docenza fino a dicembre 2025.

Art. 5- Modalita di selezione
Le candidature pervenute verranno valutate da una Commissione composta:

- dal Direttore della Direzione Risorse Umane dell’Area Sanita e Sociale della Regione del Veneto o un
suo sostituto;

- dal Direttore della Fondazione SSP o un suo sostituto;

- da un funzionario della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica, svolgente anche il ruolo di segretario
della Commissione.

Costituiranno oggetto di valutazione da parte della Commissione il possesso di una o piu tra i seguenti titoli:
- dottorato di ricerca, master, corsi di alta formazione, assegni di ricerca;
- attinenza della professionalita ai contenuti specifici del Corso;
- pubblicazioni e loro pertinenza ai contenuti del Corso;
- precedenti esperienze didattiche sui temi connessi alla materia di docenza.
Le caratteristiche richieste per la valutazione dei curricula sono le seguenti:
- comprovata esperienza di formazione organizzativa e manageriale rivolta a figure apicali;

- conoscenza del funzionamento dei sistemi sanitari, in particolare di quelli territoriali.

Art. 6 - Trattamento dei dati

| dati personali relativi ai candidati saranno trattati ai sensi del Regolamento Europeo sulla Protezione Dati -
GDPR 2016/679 - e delle disposizioni nazionali in materia, in particolare il Decreto Legislativo n. 196 del 30
giugno 2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) come modificato dal Decreto Legislativo n.
101 del 10 agosto 2018.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 si rende la presente informativa privacy.

Titolare del trattamento: Fondazione Scuola di Sanita Pubblica C.F. 92088920282, Passaggio Gaudenzio 1, Padova,
privacy@fondazionessp.it. Dati del Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO): Avv. Piergiovanni Cervato,
dpo@fondazionessp.it. Tipologia di dati e fonti: i dati personali trattati sono dati comuni, anagrafici e identificativi.
Provengono tutti dall’Interessato. Finalita e modalita: i dati saranno trattati per 'adempimento di obblighi legali, fiscali
e amministrativi connessi all’evasione degli adempimenti relativi al presente Avviso; il trattamento avverra in modo sia
manuale/cartaceo, che elettronico. Base giuridica: il trattamento si fonda, oltre che sul consenso manifestato tramite
conferimento volontario dei dati, sul’'adempimento di un obbligo contrattuale nonché sul legittimo interesse del
Titolare. Obbligatorieta: il conferimento dei dati & obbligatorio e la sua mancanza comporta I'impossibilita per il
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Titolare di eseguire la prestazione richiesta e di evadere I'adesione da parte dell’Interessato. Destinatari: i dati
potranno essere comunicati a soggetti all'uopo Incaricati dal Titolare, a Responsabili del trattamento e consulenti del
Titolare. Conservazione: i dati saranno conservati fino al termine di prescrizione dei diritti. Diritti: I'Interessato puo
esercitare i suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, portabilita, opposizione via email ai dati del
Titolare di cui sopra. Reclamo: I'Interessato puo proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali.
Revoca: il consenso pud essere revocato, ma cio potrebbe comportare I'impossibilita di evadere I'adesione trasmessa.
Il conferimento dei dati personali e indispensabile per lo svolgimento delle procedure di cui al presente Avviso e
correlate.

Gli aspiranti hanno in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento
e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi, rivolgendo le richieste alla Fondazione Scuola Sanita Pubblica.

Art. 7 - Norme finali e di rinvio

La Fondazione potra richiedere ai candidati, in qualsiasi momento lo ritenga opportuno fino alla conclusione
della procedura di selezione, la documentazione a comprova di quanto dichiarato ai fini dell'ammissione e/o
della valutazione dei titoli.

La Fondazione si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o
annullare in qualsiasi momento, a proprio insindacabile giudizio, il presente avviso senza obbligo di
comunicarne i motivi e senza che i partecipanti possano vantare diritti nei confronti della Fondazione.

Il presente avviso di selezione & pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione

Le comunicazioni relative alla procedura selettiva avverranno tramite pubblicazione sul sito istituzionale
della Fondazione (www.fondazionesssp.it).

Per informazioni in merito al presente avviso & possibile utilizzare la seguente email:

pnrrformazionemanageriale@fondazionessp.it

Il Direttore Fondazione SSP

Dott. Francesco Cobello

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

Firmato digitalmente
da: FRANCESCO
COBELLO

Data: 28/02/2025
08:56:56
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